%, %9  LETTRE AUX FAMILLES N°3- 2024-2025

Chers Parents,

C’est la fin de 'année scolaire, nous sommes heureux de poursuivre cette série de communications
avec vous, au moment ou la plupart d’entre vous connaissent la décision de fin d’année pour leur(s)
enfant(s) !

Cette année aura été tres riche en projets, ateliers et temps forts, c’est pourquoi nous avons choisi
de vous en faire un bref bilan.

A la rentrée 2024 Iétablissement accueillait 620 éleves pour 25 divisions. Leffectif a fluctué au
cours de 'année en fonction des arrivées et des départs. L’établissement a proposé en option de
euro anglais, du latin et la chorale. Tous les éléves de 3™ ont passé PIX, PASSR2, Ev@lang et
tous les éleves de 57 ont passé ’ASSR1.

Le GQS a été proposé aux éleves de 4. 20 éleves de 3°™ ont obtenu le permis moto.

Des projets, des ateliers et un voyage...

L’établissement a proposé de tres nombreux projets en voici quelques exemples :

L Participation des éleves aux concours : Participation au concours EL. CAMPEONATO en espagnol, son
équivalent en italien et en allemand. Participation au concours Kangourou des Maths. Le Big Challenge en Anglais. Concours
d’orthographe avec la mairie.

(] Projet du P-ACTE : Réalisé avec les éleves de 6eme5 et les 6éme6 avec une restitution au CDA d'Enghien.

e Projet avec le salon du livre d’Eaubonne et I'intervention d’auteurs en classe de 6¢me
e Participation de la Chorale au projet VOCA avec spectacle a Sannois

e Actions de prévention proposées par la municipalité . Pour les 6émes @ « les écrans je gere | » Agir sur les
risques liés a utilisation abusive des écrans et des réseaux sociaux. Pour les 5¢mes : « Faut que ¢a cesse » : jeu pour réfléchir sur
les violences dans le cadre scolaire en partenariat avec la mairie : prévention jeux dangereux, violence, racisme, homophobie.
Pour les 4¢mes : « Contr’addicction » : prévention des addictions au tabac, I’alcool et le cannabis, cigarette électronique, chicha.

e Actions éducatives et de santé : Pour les 3émeséducation a la vie et relation affective et sexuelle
(EVARS). La vaccination contre le Papillomavirus pour les éleves de 5¢mes. Octobre rose, novembre bleu, un club
égalité, la création d’une égalitheque et de nombreuses expositions. Concours d’affiches pour la journée de lutte contre les
violences faites aux femmes. Ateliers « savoir dire non » pour 15 filles de 5 émes 4émes et 3emes et « vice et versa » pour 15 garcons.
Représentation « le théatre des fougeres » pour les 4¢mes dans le cadre ’EVARS.

e Formation a la citoyenneté : Formation des délégués : délégués de classe, délégués au CA, bureau du CVC et éco
délégués. Organisation d’une collecte de boites de noél. Journée du droit au college pour les 5¢mes, Intervention de la police
nationale pour les 3¢mes sur le harcelement, le cyber harcelement et ’homophobie

[ Programme phare : 10 ambassadeurs pHARe ont été formés cette année et travaillent sur des actions de prévention.
Participation au concours NAH et actions menées lors de la journée nationale NAH (Non au Harcelement).

e Actions dans le cadre du Conseil de Vie Collégienne : semaine du bien-étre, journée de I’élégance, le bal des

3emes ]a journée du merci, etc.

Des ateliers éducatifs ont pu étre proposés sur la pause méridienne : Echec, jeux de société, ateliers créatif, atelier

d’éloquence, atelier couture, club japonais, etc.
Le voyage : Voyage en Lozére du 16 au 20 juin : 2 classes de 4¢mes college et les 4¢mes SEGPA

Obtention du label égalité fille/garcon NIVEAU 1 & du label lutte contre le hatcélement NIVEAU 2



Les dispositifs mis en place au collége

Devoirs Faits : Le dispositif devoirs faits se met en place sur les heures de permanence des éléves tout
au long de 'année. Toutes les demandes ont pu étre satisfaites. 80 a 90% des bénéficiaires du dispositif
sont des éleves de 6éme, 5eme et 4emet Une quinzaine d’éleves bénéficie de 'aide aux devoirs de la mairie a
raison de 4 soirées par semaine.

L’accompagnement aux devoirs pour les éleves de 6™

Le soutien : Cette aide se traduit par une heure hebdomadaire de soutien scolaire en frangais pour
permettre a ces éleves de progresser dans la pratique de la langue.

L’Ulis (Unité Locale d’Inclusion Scolaire) : Douze éléves font partie de ce dispositif. 1ls sont repartis
sur tous les niveaux de la 6¢me 3 la 3¢me, [Is sont en inclusion totale au sein de leur classe, et sont aidés en
fonction de leur difficulté par une AESH mutualisée.

Le GPDS (Groupe de Prévention de Décrochage Scolaire) : des ateliers et un tutorat sont proposés
aux éleves qui en ont besoin et des solutions de raccrochage sont proposées.

La semaine de révision au DNB pour les éleves de 3 émes

Le groupes de travail sur 'évaluation du college

Ce bilan non exhaustif a le mérite de donner une vision assez claire de tout ce qui est mis en
place au college pour permettre a vos enfants, nos éleves, de grandir et de devenir des citoyens
instruits et informés.

De nouveaux changements auront lieu a la rentrée 2025 notamment en 4™ et en 3™ soyez
rassuré que tout le nécessaire est fait pour permettre une mise en application concréte,
efficace et efficiente de ces changements.

Les listes de fournitures (6°™, 5™, 4°™, 3™) sont téléchargeables depuis le site du collége :
https://clg-schweitzer-soisy.ac-versailles.fr

Toute I'équipe éducative se joint a nous pour féliciter les éléves pour leur investissement et leur
motivation tout au long de I'année, sans eux ces projets n’auraient pas vu le jour et n’auraient pas
été un succes.

Un merci tout particulier aux membres actifs des associations de parents, FCPE et AIPE, qui
ceuvrent sans relache a nos cotés pour améliorer le quotidien des éleves.

Nous savons que nous pouvons continuer a compter sur votre pleine collaboration pour avancer
avec sérénité aux cotés de chacun des éleves et des familles.

Bonnes vacances bien méritées a tous ceux qui peuvent en profiter !

Encouragez vos enfants a continuer d’entretenir leur mémoire, pour ce faire un des meilleurs
exercices est la LECTURE.

Bonne lecture a tous et a toutes.
Et croyez, plus que jamais, a notre entier dévouement.

I’équipe de direction


https://clg-schweitzer-soisy.ac-versailles.fr/

La rentrée des éléeves de 6°¢

Lundi 1¢ Septembre 2025 a 9h00
UNE JOURNEE D’INTEGRATION EST PROPOSEE AUX ELEVES DE 6°

» Les éléves seront accueillis par I’équipe de direction et I'équipe pédagogique a 9h00.

» Les éléves se rendront dans leur classe de 9h00 a 15h30 pour faire connaissance avec
I’équipe pédagogique et découvrir leur année a travers un parcours proposé par les
équipes. Tous les éleves déjeuneront a la cantine qu’ils soient externes ou demi-
pensionnaires, repas offert par le college.

Apres le départ des éleves, I’équipe de direction, pourra répondre a toutes les questions des
parents autour d’un petit-déjeuner au réfectoire.

Lundi 1¢ Septembre 2025 a 13h30

» Les éléeves se rendront dans leur classe pour faire connaissance avec I'équipe
pédagogique. lls seront libérés a 16h00

La rentrée des éleves de 4¢
Mardi 02 Septembre 2025 a 09h00

» Les éléves se rendront dans leur classe pour faire connaissance avec |'équipe
pédagogique. lls seront libérés a 11h30

La rentrée des éleves de 3¢
Mardi 02 Septembre 2025 a 13h30

» Les éléeves se rendront dans leur classe pour faire connaissance avec I'équipe
pédagogique. lls seront libérés a 16h00

Mercredi 03 septembre : journée de travail en équipe sur I’évaluation du college — tous les
éleves sont libérés.

La reprise des cours aura lieu le jeudi 04 septembre 2025 selon I'emploi du
temps provisoire distribué le jour de la rentrée. La demi-pension commencera
pour tous ce méme jour.



